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Ky studim ka pér géllim t& hulumtojé ndérlidhjen mes distresit psikologjik dhe ankthit té
mésimdhénésve té arsimit fillor, klasét 1 deri 5, gjaté pandemisé, me mésimin virtual dhe me
mésimin fizik. Kjo periudhé aktuale nuk éshté e hulumtuar mjaftueshém, gjé gé e bén edhe mé té
nevojshém studimin. Pérvec késaj, studimi do provojé té shoh pér ndikimin e variablave té tjera si
géndrimet pér zhvillim profesional (si¢ jané: avancimi i njohurive pér pérdorimin e teknologjise,
ndjekja e trajnimeve etj.). Né kété hulumtim kané marré pjesé 120 persona té cilét jané edukatoré
té kopshteve dhe edukimit parafillor, si dhe mésimdhénés té shkollave fillore, té klasave nga njé
deri né pesé. Prej mésimdhénésve éshté kérkuar té plotésohen pyetésorét né térési.

Studimi do pérpiget qé t’u pérgjigjet pyetjeve kérkimore té cilat jané: cila éshté ndérlidhja
mes distresit psikologjik dhe ankthit me konsumimin e mésimdhénésve; dhe cila éshté ndérlidhja
mes distresit psikologjik dhe ankthit me motivimin e mésimdhénésve? Hipotezat pér kété studim
té cilat priten t€ mbéshteten jané gé sa mé i larté ankthi ag mé i larté distresi psikologjik tek
mésimdhénésit; sa mé i ulét ankthi aqg mé i larté motivimi tek mésimdhénésit; sa mé i larté distresi
psikologjik ag mé i ulét motivimi tek mésimdhénésit; sa mé i larté distresi psikologjik ag mé i larté
konsumimi tek mésimdhénésit, sa mé i larté ankthi ag mé i larté konsumimi tek mésimdhénésit.

Hulumtimet me mésimdhénés tregojné gé vendi ku realizohet studimi luan rol té
réndésishém. Né rastin e Kosovés, mjetet teknologjike dhe kushtet ekonomike pér ti siguruar ato
e kané zgjeruar ende mé shumé hapésirén e edukimit né kété periudhé, gjé gé ka shkaktuar gé

hulumtimi poashtu té keté fokus né mésimin virtual dhe pasojat qé jané shkaktuar.



Sipas analizés korrelacionale rezultatet tregojné se ka njé ndérlidhje signifikante pozitive
né mes té konsumimit t&¢ mésimdhénésve me distresin psikologjik, r (120) = .61, p < .01. Kjo
tregon gé sa mé shumé gé mésimdhénésit pérjetojné konsumim nga puna, aqg mé i larté éshté
distresi psikologjik. Poashtu, rezultatet tregojné se ka njé ndérlidhje signifikante negative mes
konsumimit dhe ankthit, r (120) = -.21, p <.05. Kjo tregon gé marrédhénia mes konsumimit dhe
ankthit éshté negative, e cila mund té jeté pér shkak gé ankthi éshté forcues pozitiv dhe shtyes pér
puné né disa raste. Pérveg tyre, shohim gé motivimi pér vlerésim té nxénésve ka ndérlidhje
signifikante negative me ankthin, r (120) = -.22, p < .05. Kjo ndérlidhje negative na tregon gé
mésimdhénésit kané pérjetuar ankth gjaté pandemisé sepse mésimdhénésit gé kané pasur mé
shumé motivim pér vlerésim té nxénésve kané pasur mé pak ankth, né krahasim me mésimdhénésit
e tjeré pér té cilét vlerésimi i nxénésve ka gené i pacaktuar dhe i papércjellur né ményré kualitative
nga mésimdhénésit, gjé gé ju ka shkaktuar rénie té¢ motivimit dhe ngritje té ankthit.

Pérvec analizave statistikore pér té dhénat kuantitative, pjesé e pyetésoréve ishin edhe
pyetjet e hapura apo té dhéna kualitative, té cilat mbéshtesin té dhénat e raportuara paraprakisht.
Gjaté kétij viti, mésimdhénésit raportuan shgetésime té ndryshme pér mirégenien e tyre
psikologjike. Ndér temat e diskutuara éshté konsumimi profesional dhe motivimi pér puné gjaté
pandemisé COVID-19, pér shkak té distresit psikologjik dhe ankthit té shkaktuar nga mésimi
virtual dhe ndryshimi i metodave té& mésimdhénies.

“Mésimi né distance ka veshtiresuar punen dhe ka shtuar lodhjen. ”

“Ka ndikuar pak, sepse eshte rritur numri i oreve brenda nje dite, por kemi edhe ngarkese

psikologjike, sepse orari mesimor eshte i shkurtuar.”

“Ka gené shumé stresuese puna né kété vit shkollor!”



“Puné dhe angazhim shtesé né arritjen e rezultateve qé i kemi pércaktuar pér nxénésit.

Ballafagimi me shumé sfida té reja né komunikimin me nxénés dhe prindér.”

“Pandemia COVID-19 ka ndikuar ne konsumimin tim profesional. Per shkak te kesaj
pandemie, realizimi i mesimit dhe aktivitetet me nxenes kane marre nje kah krejtesisht te
ndryshem nga ajo se si jemi mesuar deri me tani dhe kjo sigurisht ka ndikuar ne

konsumimin tim profesional. ”

Qé nga korriku i vitit 2020, 98.6% e nxénésve né té gjithé botén u prekén nga pandemia,
duke pérfagésuar 1.725 miliardé fémijé dhe té rinj, nga arsimi parafillor né arsimin e larté, né 200
vende (United Nations, 2020). Prandaj, bérja e mundshme dhe e disponueshme e mésimit nga
shkollimi né shtépi ka gené nevoja e mé e madhe né até kohé. Ndikimi i pandemisé COVID-19 né
arsim do té keté pasoja té médha. Njé kuptim mé i miré i pérvojave t€ mésimdhénésve dhe
nxénésve né té gjithé vendin éshté thelbésor né informimin e asaj gé mbéshtet dhe rregullimet jané
té nevojshme tani dhe né té ardhmen.

Roli i psikologéve shkolloré éshté zgjeruar né nevojé dhe réndési ndérsa studentét dhe
mésimdhénésit luftojné me jeté né ményré drastike té ndryshuar pér shkak té pandemisé sé
vazhdueshme COVID-19, izolimit, ¢éshtjeve té varésisé familjare, njé rritje té varférisé dhe
pérshtatjes me mésimin hybrid. Psikologét e shkollés jané té pérgatitur té ndérhyjné né nivelet
individuale dhe té sistemit, dhe té zhvillojné, zbatojné dhe vlerésojné programe pér té promovuar
mjedise pozitive té té mésuarit pér fémijé dhe té rinj nga prejardhje té ndryshme, dhe pér té siguruar
gasje té barabarté né shérbime efektive arsimore dhe psikologjike gé promovojné zhvillimin e
shéndetit (APA, 2020).

Sipas rezultateve té treguara, pér té rregulluar klimén e hapésirés punuese pér stafin e

shkollés duhet té njihet puna e mésimdhénésve sepse ata kané nevojé pér reagime pozitive dhe



inkurajim nga anétarét e stafit. Tu mésohet menaxhim i stresit dhe mekanizma té pérballimit, té
kujdesen pér shenjat apo treguesit e vetévlerésimit té ulét mes kolegéve, té ofrohen mentorime
shtesé pér mésimdhénésit e sapo punésuar. Té krijohen dhe implementohen programe qé
promovojné shéndetin mendor, si t¢ mésimdhénésve ashtu edhe té nxénésve, si dhe té ndahen
pérgjegjésité e punés né ményré té barabarté mes stafit.

Rritja e ofrimit t€ mbéshtetjes dhe motivimit t& mésimdhénésve pér t'u béré pjesé e
ndryshimit jané po ashtu faktoré té tjeré organizativé té cilét éshté vértetuar té kené ndikim dhe
sugjerohet té konsiderohen nga drejtorét e shkollave pérgjaté implementimit té ndryshimeve
(Rayan & Ackerman, 2005). Rikujtimi i mésimdhénésve pér pérparésité e ndryshimit, dhe ngritja
e zhvillimit té tyre profesional, shkathtésive dhe njohurive té nevojshme pér ndryshim, jané faktoré
té tjeré té cilét mund ta lehtésojné ndryshimin. Poashtu, nevoja pér avancimin e métutjeshém té
mésimit né distancé, dhe ngritja e ndérveprimit né mes té mésimdhénésve, prindérve dhe nxénésve,
avancimi i ményrés sé dhénies sé instruksioneve pér realizimin e detyrave nga nxénésit, dhe
sgarimi i metodave té vlerésimit. Pér té kontribuar tutje jané profesionistét e shéndetit mendor —
psikologét e shkollave - té cilét mund té jené kontribues né mbéshtetjen emocionale, ngritjen e
motivimit, pérmirésimin e géndrimeve ndaj ndryshimeve dhe mbéshtetjen né avancimin e
njohurive e shkathtésive té géndrueshme nga edukimi nga secila palé pérfituese e sistemit té
edukimit. Psikologét shkolloré jané anétaré té kualifikuar né ményré unike té ekipeve shkollore gé
mbéshtesin aftésiné e studentéve pér té mésuar dhe aftésiné e mésuesve pér té dhéné mésim. Ata
aplikojné ekspertizé né shéndetin mendor, té mésuarit dhe sjelljen, pér té€ ndihmuar fémijét dhe té
rinjté té kené sukses akademik, shogéror, sjelljes dhe emocionalisht. Psikologét e shkollés béjné
partneritet me familjet, mésuesit, administratorét e shkollés dhe profesionisté té tjeré pér té krijuar

ambiente té sigurta, té shéndetshme dhe mbéshtetése té té mésuarit qé forcojné lidhjet midis



shtépisé, shkollés dhe komunitetit. Duke pasur kété prapavijé, kontribuojné né krijimin e hapésirés
té sigurté dhe pozitive pér zhvillim profesional, motivim dhe eliminim apo parandalim té

konsumimit né puné, ankthit, dhe/apo distresit psikologjik.



